
www.hansalog-bps.de

Seit 1973 entwickeln und vertreiben wir in der HANSALOG Gruppe HR-Software sowie Dienstleitungen und gehören
zu einem der führenden Anbieter der Branche. Wir unterstützen unsere Kunden dabei, ihr wertvollstes Kapital - die
Mitarbeiter - erfolgreich zu managen. Die HANSALOG Gruppe ist ein mittelständisches Familienunternehmen mit
über 200 Mitarbeitern und Standorten in ganz Deutschland. Kurze Entscheidungswege sowie eine o�ene, familiäre
und vertrauensvolle Zusammenarbeit kennzeichnen unsere Unternehmenskultur. Wir, bei der HANSALOG BPS
GmbH, unterhalten den Entwicklungsstandort in Hamburg und betreiben das Rechenzentrum für die Entgelt- 
abrechnung im norddeutschen Raum.
 

Auf deiner Mission…

Du überzeugst mit…

AUFGABEN

Analysierst du Anforderungen für Erweiterungen unserer HR-/ERP-
Software in Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und wirkst bei der
Aufwandsabschätzung mit.

•

Konzipierst und implementierst du die neuen Module auf Grundlage der
aufgestellten Anforderungen und lebst deine Kreativität aktiv in der
Softwareentwicklung aus.

•

Schreibst du neben Software-Tests auch die Software-Doku.•
Bekommst du durch ein breites Aufgabenspektrum Einblicke in
verschiedenste HR-Bereiche, wie Talent-Management, Bewerber-
Management, Reisekosten, Personalverwaltung oder Payroll.

•

PROFIL

Einem abgeschlossenen Informatik-Studium oder einer vergleichbaren
Ausbildung im Informatik-Bereich mit Schwerpunkt Softwareentwicklung.

•

Fundierten Kenntnissen einer höheren Programmiersprache, wie z. B.
C/C++ , Java oder einer 4GL-Sprache.

•

Sehr guten deutschen Sprachkenntnissen in Wort und Schrift.•
Hoher Einsatzbereitschaft, sowie strukturierter und genauer Arbeitsweise.•
Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, analytischem Denken, sowie
Freude am selbstständigen Arbeiten.

•

Wir bieten dir…
BENEFITS

In jedem Fall eine Weiterbildung in der Entwicklung mit Infor LN/Baan.
Eine verantwortungsvolle, herausfordernde und dauerhafte Aufgabe mit abwechslungsreichen und
anspruchsvollen Themen.
Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einem kollegialen Team mit hervorragendem Betriebsklima.
Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung mit vielen Bene�ts , wie Bonuszahlungen und einem Job-Ticket.
Eine moderne Arbeitsumgebung, �exible Arbeitszeitregelung, kostenlose Getränke sowie die Möglichkeit aus dem
Homeo�ce zu arbeiten.
Raum für die persönliche und fachliche Entwicklung sowie eine steile Lernkurve.

Du hast Freude daran am gesamten Entwicklungszyklus mitzuwirken – von der Analyse über das Konzept und die
Implementierung bis hin zum Testen und dem Rollout? Du bist bereit Verantwortung zu übernehmen für einen
abgegrenzten Teil unserer Produktpalette?
 
Dann bewirb dich jetzt per Mail an jobs@hansalog-bps.de oder postalisch an die unten angegebene Adresse.
Ansprechpartner für deine Bewerbung ist unser Geschäftsführer, Marc Bleckmann, der deine Fragen auch gerne
telefonisch unter 040/306892-0 beantwortet.

Den Job will ich...

Hier bewerben

BEWERBEN

HANSALOG BPS GmbH

+49 40 / 30 68 92 0

jobs@hansalog-bps.de

Haferweg 46, 22769 Hamburg

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Dich  
für unseren Standort Ankum, Dortmund oder  
Hamburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Softwareentwickler (m/w/d)
 

Hier bewerben
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